MODELLO A) CANDIDATURA

Al Sig. Sindaco
del ComunediCREMONA

ll/La sottoscritto/a BOCCASASSO ERNESTO VINCENZO nato/a CREMONA il 08.02.1956
residente a CREMONA in Via LORETO, 4
Codice Fiscale BCCRST56B08D150Y
recapito telefonico 3357646324 email emesto.boccasasso@libero.it
PEC

ufficializza la propria disporibilita in relazione alla nomina di Membro (Presidente) del Consiglio di
Amministrazione di A.F.M. Cremona S.p.A.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso di
atti falsi, di cui all'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, softo la propria personale responsabilita

DICHIARA:

‘t;ﬁ‘. di essere in possesso dei requisiti generali e professionali stabiliti negli “Indirizzi per la nomina e la
designazione di rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni’, definiti dal Consiglio
Comunale con deliberazione n. 44 in data 14 ottobre 2024;

di essere in possesso dei requisiti di onorabmta professionalita e autonomia come da normativa
vigente;

ﬁﬂ di aver preso visione dello Statuto di A.F.M. Cremona S.p.A.;

ﬁ di non essere dipendente pubblico/a e che i dati completi e I'indirizzo del proprio datore di lavoro
privato sono i seguenti: '

o di essere dipendente pubbllcofa e che i dati completi e lindirizzo del proprio datore di lavoro
pubblico sono i seguenti: 2

e che, pertanto, in caso di volonta di nomina, da parte della S.V., sara onere dellofa scrivente
acquisire da tale datore di lavoro pubblico e produrre tempestivamente a questo Comune, ai fini del
perfezionamento del relativo decreto, l'autorizzazione all’'esercizio della carica di Membro
(Presidente) del Consiglio di Amministrazione di A.F.M. Cremona S.p.A.; nel caso, invece, di
mancato rilascio di tale autorizzazione, lo/a scrivente, con formale e tempestiva comunicazione, ne
informera codesto Comune;

m| di non essere dipendente né pubblico/a, né privato/a, in quanto libero/a professionista, e che i datl e
l'indirizzo del relativo studio professionale sono i seguenti;

di essere collocato/a in quiescenza, a decorrere dal 01.09.2019.; *
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1 dichlarazlone alternativa alle seguenti !
2 dichiarazione alternativa alla precedente e alla sequente 0053986 I 23/06/2025
3 dichlarazione alternativa alle precedentl e alla seguente 1.14.2-A Segreteria Generale

4

dichiarazione alternativa alle precedenti



che, in caso di nomina, in tutti i casi in cui, nel periodo di durata in carica quale Membro
(Presidente) nel Consiglio di Amministrazione di A.F.M. Cremona S.p.A. intervengano variazioni
relative al rapporio e al datore di lavoro, sara onere dellla sottoscritto/a comunicare allo stesso le
funzioni ricoperte e provvedere, in caso di datore di lavoro pubblico, ad acquisire e a trasmettere
tempestivamente alla S.p.A. stessa e a questo Comune 'auforizzazione all’'esercizio della carica in
argomento, oppure, nel caso non sia rilasciata tale autorizzazione a darne agli stessi formale e
tempestiva comunicazione;

di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni di cui agli “Indirizzi per la nomina e
la designazione di rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzion?’, definiti dal
Consiglio Comunale con deliberazione n. 44 in data 14 ottobre 2024 e tutto quanto contenuto negli
atti relativi alla procedura di nomina in argomento.

ALLEGA alla presente:

1.

3.

4,

il proprio Curriculum (allegato B) contenente le generalita complete e la residenza, i titoli di studio,
le cariche eventualmente ricoperte presso ent, aziende ed istituzioni, completo di tutte le
informazioni che consentano di vagliare. in modo adeguato la competenza professionale e
I'esperienza generale e specifica;

la dichiarazione di insussistenza delle cause di incandidabilita, ineleggibilitd, inconferibilita e
di incompatibilita all'assunzione dell'incarico/della carica in aoggetto (allegato C);

dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 inerente i carichi
pendenti ed il casellario giudiziale (allegato D);

la fotocopia del proprio documento di identita in corso di validita.

CONFERISCE IL CONSENSO al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia e,
in modo particolare, al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, recante disposizioni per l'adeguamento della
normativa nazionale al Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, di cui al Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016.

Cremona.., i ...19.06.2025
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Allegati: n...4....(completare con il numero di allegati)



MODELLO B) CURRICULUM

Il/La soitoscritto/a BOCCASASSQ ERNESTQ VINCENZO nato/a a CREMONA. il 08.02.1956

residente a CREMONA in Via LORETO n. 4
Codice Fiscale BCCRST56B08D150Y

recapito telefonico 3357646324 e-mail ernesto.boccasasso@libero.it

PEC

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso di atii falsi, di cui
allart. 76 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria personale responsabilita,

DICHIARA,
quanto segue:

ISTRUZIONE E FORMAZIONE:
diploma di geometra conseguito nel 1977

CONOSCENZA DI LINGUE STRANIERE:
inglese a livello scolastico

CONOSCENZE INFORMATICHE:
sufficienti acquisite sul lavoro con |'utilizzo svariati programmi gestionali

ESPERIENZE DI LAVORO:
- dal 12 febbraio 1978 a marzo 1982 Vigile Urbano presso Comune di Cremona;
- da marzo 1982 a novembre 1984, a seguito di concorso interno per geometra, presso |'Ufficio
Tecnico del Comune di Cremona;
- da novembre 1983 a novembre 2010 presso Ufficio Tributi del Comune di Cremona con qualifica
D1
- da dicembre 2010 a novembre 2011 Ufficio Turismo e Marketing Territoriale
- da dicembre 2011 a settembre 2019 Settore Cultura del Comune di Cremona Ufficio Eventi e Ma-
nifestazioni
(specificare i relativi periodi)

PUBBLICAZIONI:NESSUNA
Inoltre, con riferimento a quanto stabilito dal D.Lgs. 08.04.2013, n. 39, DICHIARA quanto segue:
INCARICHI SVOLTI E IN CORSO: NESSUNO

CARICHE RICOPERTE: NESSUNA

SVOLGIMENTO IN PROPRIO DI ATTIVITA PROFESSIONALI: NESSUNO

(XQ @DQJ



CONFERISCE IL CONSENSO al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia e, in modo
particolare, al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, recante disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale al
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016.

Cremona 19.06.2025
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ALLEGATO C)

Al Sig. Sindaco
del Comune di Cremona

DICHIARAZIONE
DI INSUSSISTENZA CAUSE DI
INCANDIDABILITA’, INELEGGIBILITA’, INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’

Il/La sottoscritio/a BOCCASASSO ERNESTO VINCENZO
nato/a a CREMONA il 08.02.1956
residentea CREMONA in Via LORETO, 4

in relazione alla propria candidatura a Membro (Presidente) del Consiglio di Amministrazione di A.F.M. Cremona
S.p.A.

consapevole delle responsabilita penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per dichiarazioni mendaci e falsita in
atti, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
di non versare in alcuna condizione ostativa prevista dalla legge per I'elezione a Consigliere Comunale di
Cremona;
di non versare in alcuna delle fattispecie di cui all’articolo 10 del D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di ineleggibilita, di inconferibilita e di incompatibilita in relazione alla
nomina in oggetto previste dal D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

di non trovarsi in alcuna delle cause di ineleggibilita o condizione ostativa prevista dal Codice Civile, in particolare
articoli 2382 e 2387 c.c,;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative all'incarico di cui all’art. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012 n. 95
convertito in Legge n. 135/2012 e successive modifiche ed integrazioni;

di non trovarsi in nessuna delle cause ostative previste dall'articolo 1,comma 734, della Legge 27dicembre 2006,
n. 296; *

di non versare nella condizione di cui all'articolo 8, comma 3, del D.P.R. 7 settembre 2010, n.168;

di non trovarsi in alcuna causa ostativa prevista dal D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175, in particolare di cui
all’articolo 11; :

o R OB M owm X

di non versare in qualsiasi altra causa ostativa alla nomina in oggetto, conflitto di interessi e limiti di cui all'articolo
2 degli “Indirizzi per la nomina e la designazione di rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzionr’
definiti dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 44 in data 14 ottobre 2024;

&

SIIMPEGNA,
’9{ a rimuovere, prima dell'accettazione della nomina, eventuali situazioni di incompatibilita che venissero a crearsi

per effetto della stessa, con la consapevolezza che in caso di inottemperanza a tale impegno la relativa nomina
non sara perfezionata.

In caso di nomina
SIIMPEGNA,

a presentare, contestualmente all'accettazione, la conferma dell'insussistenza, a proprio carico, di cause ostative
all'incarico in oggetto (gia attestate in sede di presentazione della candidatura) quale condizione di efficacia della

| : W”‘M/
| Gl



F{ a comunicare tempestivamente al Sindaco e all’Ente di esercizio della carica di cui trattasi il sopravvenire di
qualsiasi circostanza efo conflitio inerenti la carica stessa e avente/i riflesso nei confronti di tale Ente e/o del
Comune di Cremona;

;ﬂi a presentare, annualmente, per tuito il periodo di durata in carica, entro il termine che sara indicato nella relativa
richiesta di adempimento, una dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita di cui allart. 20 del
D.Lgs. 08.04.2013, n. 39, accompagnata dalla dichiarazione circa le eventuali variazioni rispetto alle dichiarazioni
ed al curriculum presentato congiuntamente alla candidatura, nonché eventuali dichiarazioni e/o documentazioni
indicate nella richiesta di adempimento stessa.

DICHIARA

yf di essere a conoscenza che le dichiarazioni di cui sopra sono assoggettate agli obblighi di pubblicazione previsti
dalla legge

CONFERISCE

il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia e, in modo particolare, al
D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, recante disposizioni per 'adeguamento della normativa nazionale al Regolamento
Generale sulla Protezione dei Dati, di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016.

Allega copia fotostatica del proprio documento d'identita in corso di validita.

CREMONA, 19.06.2025
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